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== Sessions

#1

#2

#3

#4

#5

#6

H#i

#8

Digitalisierung — neue Gesetzesvorhaben auf EU-Ebene
= Thanos Rammos und Prof. Dr. Louisa Specht-Riemenschneider am 4.05.2021

IT- und Digitalisierungsprojekte
= Dr. David Klein und Dr. Hans Peter Wiesemann, BSH Hausgeréate am 11.05.2021

Urheberrecht - Neuer Korb, Rechte an Daten, Rechtsfragen kunstlicher Intelligenz
= Dr. Johanna Spiegel und Vladimir Yaroshevskiy, Associate Corporate Counsel, Audible GmbHam 18.05.2021

Arbeitsrecht 4.0
= Dr. Anne Forster und Adél Holdampf-Wendel, LL.M., Bitkom, Bereichsleiterin Arbeitsrechtund Arbeit 4.0 am 1.06.2021

Kartellrechtliche Fragen der Digitalisierung
= Dr. Stefan Horn und Anna Isabel Bernhoft, Referentin, Grundsatzabteilung des Bundeskartellamtsamt 8.06.2021

M&A und Venture Capital
= Dr. Elisabeth Schalk und Mischa Rirup, Founder & CEO, usercentrics am 15.06.2021

Datenschutz & CyberSec
= Dr. Paul Voigt und Jan Grabenschroer, eBay, Head of Data Protection EUam 22.06.2021

IP-Recht und Know-How-Schutz in der Digitalisierung
= Katharina H. Reuer und Dr. Jan Phillip Rektorschek am 29.06.2021
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#9

Legal Tech
= Dr. Robert Bauer und Tianyu Yuan, Founder & CEO, Codefy am 6.07.2021
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Begrifflichkeiten

A

,Digital Law" vs. ,Legal Tech®
Legal Tech 1.0 — juristische Software

Legal Tech 2.0 — automatisierte Rechtsdienstleistungen

Legal Tech 3.0 — K

AUFMERKSAMKEIT

Gipfel der Uberzogenen Erwartungen

Plateau der Produktivitat

Pfad der Erleuchtung

Tal der Enttauschungen

Technologischer Ausléser ZEIT
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== Grenzen des Realistischen

= Gut automatisieren lassen sich standig wiederkehrende schematische Ablaufe. Jura ist aber nicht nur

,Schema F*

PDHLITHL LELHL =
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= Kl basiert auf einer groRen Menge an Trainingsdaten. Jede Anderung eines Gesetzes oder der Rechtsprechung entwertet

schlagartig alle vorhandenen Trainingsdaten und macht ein Invest in diesem Bereich riskant

= Kl basiert darauf, eigene Schlussfolgerungen aus den Trainingsdaten und den vorgegebenen Ergebnissen zu ziehen. Diese
Schlussfolgerungen sind fiir Menschen nicht nachvollziehbar. Es lasst sich demnach nicht voraussagen, wie eine KI mit

unbekannten Situationen umgehen wird. Fir automatisierte Rechtsberatung ist das nicht brauchbar

AUFMERKSAMKEIT

Gipfel der Uberzogenen Erwartungen

A

Plateau der Produktivitat

Pfad der Erleuchtung

Tal der Enttauschungen

Technologischer Ausloser ZEIT




Tatsachliches Potential

= Verfugbare und bewahrte Technik erlaubt bereits enorme Produktivitdtsgewinne

= Geschickte ,Wenn — Dann“ Regeln konnen in vielen Bereichen eine Kl ersetzen.

(Und tun dies auch haufig, aul3erhalb der Werbebroschren)

= Kl kann verwendet werden, um die eigenen ,Wenn — Dann® Regelungen

zu optimieren. Auf diese Weise bleiben die Ergebnisse nachvollziehbar fir
Menschen

= Kl kann in vielen Bereichen unterstutzen, z. B. bei der Suche nach Dokumenten

AUFMERKSAMKEIT
A
Gipfel der Uberzogenen Erwartungen

'@ Plateau der Produktivitat

Pfad der Erleuchtung

Tal der Enttduschungen

Technologischer Ausloser ZEIT
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- Mit Lean UX schnell und effektiv
== Legal Tech-Projekte durchfiihren

PDHLITHL LELHL =
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DESIGN THINKING

LEAN STARTUP AGILEDEVELOPMENT
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Mit Lean UX schnell und effektiv DIGITHL LEGHAL >

== Legal Tech-Projekte durchfiihren —
BUILD SOLUTION UNNERSIW"
IDEATE g

START

DESIGN THINKING LEAN STARTUP AGILEDEVELOPMENT
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- Mit Lean UX schnell und effektiv SHGITHLLFRHEL

= Legal Tech-Projekte durchfiihren
=
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IDEATE LEARN

EXPERIMENT

CONTINUE/
PIVOT ?

2 (.

MEASURE

START

DESIGN THINKING LEAN STARTUP AGILEDEVELOPMENT



- Mit Lean UX schnell und effektiv SHGITHLLFRHEL

= Legal Tech-Projekte durchfiihren
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SPRINT

IDEATE LEARN

PRODUCT
BACKLOG

SPRINT
EXECUTION

EXPERIMENT

CONTINUE/
PIVOT ?

2 (.

MEASURE

SHIP
INCREMENT

START
SPRINT

REVIEW
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== FleiRa

ufgaben”

ﬁ Microsoft Visual Basic for Applications - [Medull (Code)]

x
#Qalei Bearbeiten Ansicht Einfllgen Format Debuggen Ausfihren Extras Add-lns Fenster 2 g x
» RyEFY » @z B
[(Atigemein) | [Termin K|
[sub Termin () a

2-d "
Projekt - VBAProject X/
B | -}
= 3 VBAProject (SerienTermin-Test
=} £ Microsoft Excel Objekte
4] DieseArbeitsmappe
) Tabelle1 (Tabelle1)
= &4 Module
<2 Modull
< >
Eigenschaften - Modul1 E
Modul1 Modul =]
Alphabetisch | Nach Kategorien |
(Name) Modull

Dim AppOutloock As Outlook.Application, Appoint As Outlook.AppointmentItem, ES As Workbook
Dim i As Integer
Dim m As Outloock.Mailltem

Set Arbeitsmappe = ThisWorkbook
Set Tabellenblatt = Arbeitsmappe.Sheets("Tabellel")
Set AppOutlook = New Outlook.Application

For i = 1 To Tabellenblatt.Cells(12, 2).Value

Recipient = Tabellenblatt.Cells(12 + i, 2).Value
RequiredAttendees = Tabellenblatt.Cells(12 + i, 2).Value
DayMeeting = Tabellenblatt.Cells(4, 2).Value

StartTime = Tabellenblatt.Cells(5, 3).Value

EndTime = Tabellenblatt.Cells(6, 3).Value

Location = Tabellenblatt.Cells(7, 2).Value

Subject = Tabellenblatt.Cells(8, 2).Value

Project = Tabellenblatt.Cells(8, 2).Value

'Body Tabe blatt.C 1= (10, 2).Value

Set m = AppOutlook.Createltem(olMailltem)

Set Appoint = AppOutlook.Createltem(olAppointmentTtem)
With Appoint

.Subject = Subject

.RequiredAttendees = RequiredAttendees
.Start = StartTime

.End = EndTime

.Location = Location

.AllDayEvent = False

.MeetingStatus = olMeeting

.Display

End With

m.BodyFormat olFormatHTML
‘m. B

iy ("B10") .Value ‘sample

LE . 2 sampl L stored in a
m.HTMLBody = Tabellenblatt.Cells(l2 + i, 4).Value 'sample
m.GetInspector () .WordEditor.Range. FormattedText .Copy
BAppoint.GetInspector () .WordEditor.Range.FormattedText.Paste
m.Close False 'don't save...

HTML stored in a ¢

With Appoint

.Send
.Delete

End With
Next
Set AppOutlook = Nothing

End Sub

j=[=« |
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==, Projektsteuerung"

Dmsex Lambracht, Florian

TaylorWessing
I —— [—
Richtige Beklagte: Ja
dar Kifgarky | e ]
Beidagte: == — -
[Le—="—="" = xJ|
Kiageart: e ]
[ — f—
= ) (Froitext v
T — Freitext: :
———
t =] Rage der Ortlichen
1 | |
[ a
Diagnose: [ ]
Nichtin Uiste Advisory: nach Advisory
Implantationvor 2014:  nach 2014
60 Monate
[ vi[& -
‘Modelibezeichnung: co[ - [ Erwartete maximale
LS -
Seriennummer: [ | Lihitios v
Bkt Lambracht, Florion
TaylorWessing
Jr— L
: Fristen notiert . T
Verteidigungsanzege eingere
B Kiageerwiderung eingereicht [0 @
: - Frist Duplik: 26.00. 2021 o
o S—— Frist Dupiik verlsngert: a
B Dupikeingereicht B -
O Triplikerhalten Frist Quadruplik: [ex.m. 3331 [=]]
o v e —
o C——— ]
-en. 3333 [=]]
Uhrzeit: Com— C— m:am
—— ommentar au Fristen
gestelit: [Nein al
Termin verlegt: Unbabannt v
Termin per Video: e — Rk byt o
Terminsbericht: Ruhendgestelit: u]
[Verminsbericht " o
Vergleich geschiossen: [a)

PHLITHL L

2 Lambeacht, Florian

Montag

Filter

Gerichtsart

Auswertung

Anzahl der Kiagen:

Anzahl der
Anzahi der Repliken:
Forderungshdhe gesamt:
Vorgerichtiiche RA-Kosten gesamt:

Durchschnittiiche Foderungshahe pro Kiage:

Verteidigungsanzeige eingereicht (Klagen):

« Juli2021

>

TaylorWessing I

TaylorWessing
Samstag Sonntag
Qe ©
Qe ©
Qe ©
O’ 6
®
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- ,,Rechenaufgaben®

Punkteschema auswahlen

Punkteschema: | BAG2013 v @ Anzahl Kindigungen: | 10 Los

Grenzwerte fiir die Altersgruppen durch anklicken wahlen

LLLE e e e e e iyl

Kennzeichen: beispiel

55 Punkte

37 Punkte

Unterhalt Betriebszugehdrigkeit Behinderung
52 Punkte 8 Punkte 30 Punkte 0 Punkte
22 Punkte 16 Punkte 3 Punkte 0 Punkte
37 Punkte 8Punkte 36 Punkte 0Punkte
12 Punkte 3Punkte

0Punkte

- 37 Punkte 8Punkte 40 Punkte 0Punkte
- - 37 Punkte 4 Punkte 4 Punkte 0Punkte
- 21 Punkte 16 Punkte 2Punkte 0 Punkte

TaylorWessing

Altersgrafik ANAUS

PILITHL LELHL:

TaylorWessing

Punkteschema auswihlen

Punkteschema: | BAG 2013 v ®

Grenzwerte fiir die Altersgruppen durch anklicken wahlen

27 37 k7 57
L T e P g

‘15 08%

[22.22%

[27.78%

[28.57%

l6.35%

Kennzeichen: beispiel

Anzahl Arbeitnehmer:
126

Anzahl Kiindigungen:
30

Excel-Liste erzeugen

Altersverteilung vor den Kiandigungen

Altersgrafik AN/AUS
ExcelListe erzeugen

—
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- ,,Feste Bewertungsschemata*“

AUF DIESER SEITE

Uberblick

Ansprechpartner

Insights

TaylorWessing

Does the processing of personal data solely take place in the EU/EEA, i are all entities
involved in the processing located within the EWEEA?

Processing ~

| do not know
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Willkornmen im Mitgliederbereich der

Taylor Wessing Partnerschaftsgesellschaft mbB

Freelancer prifen Ihre letzten zehn Prdfungen
Prafen Sie die geplante Beauftragung einer selbstandigen Einzelperson. Dig .
Profung ist nicht pro Persen, sondern pro geplante Beauftragung Juni 2020
vorzunehmen
3. Juni 2020
Peter Pan
Marz 2020
Werk- Dienstvertrag prifen 13. Marz 2020
Max Mustermann .
Prufen Sie die externe Vergabe eines Projekiss im Rahmen eines Werk- oder
Dienstvertrages. Februar 2020
offf
3. Februar 2020

Viktor verzweiflung

Ubersicht aller geprufter Falle

. 3. Februar 2020
Finden Sie hier eine Ubersicht aller bislang von Ihnen gepriften Falle. Sie Bohrmaschinen GmbH
erhalten die Maglichkeit, die beantworteten Fragen und das gefundene
Ergebnis erneut zu sehen und das erstelle Zertifikat neu zu generieren 3. Februar 2020

Zudem kaénnen Sie die Falle nach verschiedenen Kriterien filtern und Asterix der Gallier
sortieren und verschiedene Auswertungen herunterladen

[

Februar 2020

— Gelbfall GmbH
( Ubersichtsseite aufrufen )
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Prafung des Auftragnehmers

Peter Paul

=" ,Dynamische Bewertung*

Ausloggen

Frage 18 von 52

Konnen die Gbernommenen Aufgaben ohne Mitwirkung lhres
Unternehmens erbracht werden?

( .

( Nein

Impressum Datenschutzerklarung

Erlauterungen

Eine Mitwirkung lhres Unternehmens ist dann gegeben, wenn der Kern der
sigentlichen Aufgabe nicht erbracht werden kann, ohne dass Sie (in der
Regel gleichzeitig) ebenfalls aktiv werden. Ein Beispiel fur eine Mitwirkung
ware eine Tatigkeit an einem Flielband, bei welcher der Auftragnehmer
Cegenstande bearbeitet, die zuvor von Innen auf das FlieBband gelegt
werden muassen. In einem solchen Fall kann die Leistung nur zu exakt der
Zeit erbracht werden, zu der Cegenstande auf das FlieBband gelegt werden.
Ohne diese Gleichzeitigkeit liegt regelmaBig keine Mitwirkung vor. Werden
die zu Bearbeitenden Cegenstande demnach zum Beispigl an einem
Ubergabepunkt gelagert, damit der Auftragnehmer sie innerhalb von 24
Stunden weiter verarbeitet, so liegt keine "Mitwirkung Ihres Unternehmens”
vor.

@ 2020 TW Legal Tech Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
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'-_ Juristische Expertlse skalieren
mit der Codefy Hybrid-Al
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== Juristisches Wissen skalieren mit der Codefy Hybrid-Al

Hybrid Al
/

GOFAI +
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== Juristisches Wissen skalieren mit der Codefy Hybrid-Al
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Hybrid Al
am

GOFAI + MACHINE +
LEARNING
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"= Juristisches Wissen skalieren mit der Codefy Hybrid-Al
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== Juristisches Wissen skalieren

‘Od efy ) _Neu zu pritfen 2021-04-16...

Qe Q @

n > 03 Vertragspriifung »_Neu zu
FHeidelberg, Erneuerung
steig A

]

ben an die Bewerber

1 Mindestanforderung

o e

ungsbedingungen
1

rzeichnis
lagen

tserklaerung zum

rag

2.1 Besondere
igungen

2.2ZvB-DB
2.3ZTB

2.4 Nebenangebote-
orschlaege —_

kblatt gultig ab 01.01.2016

idenanzeige giiltig ab

2.7 Einsatz von
imern

erkblatt 892.9122A01

A 2021-04-16 Hbf Heid... X ﬁ 0.1 - Anschreiben an die Bewerber

i

Deutsche Bahn AG
Beschaffung Infrastruktur
Einkauf Bauleistungen
FE.EI-SW-B

Poststr. 3

76137 Karlsruhe

An die Bewerber um die nach-
www.deutschebahn.com

stehend genannten Arbeiten

Corinna Mezger

Telefon 0721 938 2288
corinna.mezger@deutschebahn.com
Zeichen FE.EI-SW-B Mez

Auftraggeber: DB Station&Service AG

Vergabevorgang: 21FEI51404

Vergabeverfahren

[ Offenes Verfahren O Verhandlungsverfahren
O Nichtoffenes Verfahren

Vergabe nach EU-Recht Rnein  Oja
Einzureichen bis 01.06.2021 11:00 Uhr

Finanzierung dberwiegend offentlich O nein ja

Investition in Schienenwege des Bundes  [X] nein Oija

Zuschlags- und Bindefrist endet am: 08.07.2021

Voraussichtliche Ausfiihrungszeit
Beginn: 19.07.2021 Ende: 17.09.2021

Aufforderung zur Abgabe eines Angebots fiir
Hbf Heidelberg, Er i Bah ig A

Sehr geehrte Damen und Herren,

es ist beabsichtigt, die in den beiliegenden Vergabeunterlagen bezeichneten Leistungen zu vergeben.

Corona-Virus: Der Auftraggeber behdlt sich vor, wegen maéglicher Undurchfiihrbarkeit der hier ausgeschriebenen
Leistungen wegen Einschrankungen aufgrund der Corona-Epidemie den Zuschlag nicht zu erteilen/das Vergabever-
fahren aufzuheben bzw. einzustellen.

Hinweise des Auftraggebers zu Corona:

1. Die mit Erlass des BMI vom 23.03.2020, Ziff. Il (BW 1 7 - 70406/21#1, abrufbar unter
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/2020/corona/erlass-bauwesen-corona-
20200323.pdf? ationFile&v=1 herat Hinweise zur Handhabung von Bauablaufstrun-
gen werden auf den abzuschlieRenden Vertrag entsprechend angewendet. Die dortigen Aussagen zum Umgang
mit und Nachweis von Hoherer Gewalt macht der Auftraggeber sich zu eigen.

Vertragspriifung

_Neu zu priffen 2021-04-16
Hbf Heidelberg,
Erneuerung

tl Bahnsteigbelag Bahnsteig

D

D

()

D

D

()

D

[

D

D

A
2.In Progress

). Szypulka

I. Vertragsgegenstand
3. Done

1. Bezeichnung der
Bauleistung

2. Bestandteile

3. Verglitung

II. Zuschlag
3. Done

Kriterien

Ill. Vertragliche Risiken
2. In Progress

1. Baugrund, Boden,
Sparten

2. Genehmigungsrisiken

3.COVID 19

4. Vertragsstrafe
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== Mehr zu den praktischen Moglichkeiten von Kl im Recht I
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Recht automatisiere Algorithmen in der Justiz
fanyu Yuan + 4 SinaDérr = 41 Dr. Volk

REthinking:

Law

: 5 LIERUNG
LEGAL TECH - KUNSTLICHE INTELLIGENZ - JUSTIZ RECHT - REGU

2-2021

SCHWERPUNKT

. e REthinking Law 2021/2, Handelsblatt Fachmedien
Die Elektrifizierung des Denkens Chefredaktion und Leitartikel:

Wie Kiunstliche Intelligenz die Rechtsbranche Ti anyu Yuan ’ CEO der Codefy GmbH

verdndert und welche Antworten das Recht findet

Inhaltsverzeichnis und Leitartikel frei abrufbar auf

] olehl: H E 5
Handelsblatt - Owlit el L WWW.COder. de
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https://codefy.de/wp-content/uploads/2021/04/Yuan-REthinking-Law-2021_2-Recht-automatisieren-und-Automatisierung-regulieren.pdf
http://www.codefy.de/




6 =

Q&A

Immer raus damit!

Tianyu Yuan

Founder & CEO
+49 176 3490 6636
yuan@codefy.de

Codefy GmbH

Dr. Robert Bauer

Salary Partner, Frankfurt
+49 69971300
robert.bauer@taylorwessing.com

Beratungsschwerpunkte
= Arbeitsrecht

32
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